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Phúc đáp đề nghị của Sở Công Thương tại Công văn số 4243/SCT-
QLĐT&HTQT ngày 05/11/2024 về việc báo cáo kết quả thực hiện công tác hội 
nhập quốc tế năm 2024, phương hướng nhiệm vụ năm 2025; 

Căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao, Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng 
(Ban Quản lý) báo cáo kết quả thực hiện như sau: 

A. Kết quả thực hiện Kế hoạch số 108/KH-UBND ngày 23/4/2024 của 
Ủy ban nhân dân thành phố về Hội nhập quốc tế thành phố Hải Phòng năm 
2024: 

I. Kết quả thực hiện nhiệm vụ hội nhập quốc tế năm 2024: 

1. Công tác thông tin tuyên truyền về hội nhập quốc tế: 

Công tác tuyên truyền, phổ biến về Hiệp định CPTPP, EVFTA và các hiệp 
định thương mại tự do khác cho các doanh nghiệp hoạt động trong khu công 
nghiệp, khu kinh tế được thực hiện thông qua nhiều hình thức khác nhau như:  

- Phối hợp với các Sở ban ngành liên quan triển khai có hiệu quả công tác 
tuyên truyền, phổ biến cam kết trong các Hiệp định thương mại tự do (FTA) mà 
Việt Nam đã ký kết, trong đó, chú trọng tập trung vào các nội dung cụ thể được 
doanh nghiệp quan tâm, góp phần hỗ trợ các doanh nghiệp tận dụng các cơ hội, 
lợi thế từ các FTA mang lại; 

- Cổng thông tin điện tử của Ban Quản lý được đẩy mạnh khai thác, tạo kênh 
hỗ trợ và kết nối thuận lợi cho doanh nghiệp, cung cấp đầy đủ thông tin về cơ chế 
chính sách thu hút đầu tư, môi trường đầu tư tại các KCN, KKT, tin bài liên quan 
tới hội nhập kinh tế quốc tế nói chung và FTA nói riêng, góp phần xây dựng hình 
ảnh hấp dẫn của Ban Quản lý và của thành phố, tạo hiệu quả xúc tiến đầu tư tích 
cực. Cổng thông tin điện tử được tích hợp hệ thống trợ lý ảo AI nhằm hỗ trợ giải 
quyết các yêu cầu của các nhà đầu tư và Bản đồ số VR360 nhằm cung cấp góc 
nhìn trực quan nhất về các KCN, KKT cho các nhà đầu tư cũng như cho công tác 
quản lý của Ban Quản lý. Hàng quý, Ban Quản lý cũng phát hành Bản tin Ban 
Quản lý khu kinh tế Hải Phòng nhằm mục đích tuyên truyền, thông tin tổng quan 
về các hoạt động của Ban Quản lý và các doanh nghiệp, đơn vị trong các KCN, 
KKT. Hàng năm xây dựng phim tài liệu xúc tiến đầu tư bằng 6 ngôn ngữ nhằm 
phục vụ công tác quảng bá, xúc tiến đầu tư. 

- Phối hợp thông tin tới các doanh nghiệp về các Khóa đào tạo về Hiệp định 
thương mại tự do thế hệ mới, các chương trình xúc tiến thương mại trong và ngoài 
nước, hội chợ triển lãm, các bản tin phòng vệ thương mại nhằm nâng cao nhận 
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thức, hiểu biết của doanh nghiệp về các nội dung cam kết, thị trường cũng như 
các công việc cần triển khai để thực thi hiệu quả các Hiệp định FTA. 

2. Công tác xây dựng pháp luật, thể chế và cải cách thủ tục hành chính: 

- Ban hành đồng bộ, đầy đủ và phát động thi đua, tổ chức thực hiện toàn diện 
các kế hoạch năm 2024. 

- Quán triệt, học tập Chuyên đề toàn khóa và Chuyên đề “Đẩy mạnh học tập 
và làm theo lời dạy của Chủ tịch Hồ Chí Minh với Đảng bộ và nhân dân thành 
phố Hải Phòng”. 100% cán bộ, đảng viên thực hiện viết Cam kết phấn đấu tu 
dưỡng, rèn luyện theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh trong thực thi 
chức trách, nhiệm vụ được giao. 

- Xác định rõ các nhiệm vụ trọng tâm bám sát chương trình công tác của 
Thành ủy, Ủy ban nhân dân và chủ đề năm 2024 "Đẩy mạnh chỉnh trang, hiện đại 
hóa đô thị - Xây dựng nông thôn mới kiểu mẫu- Tăng cường thực hiện các chính 
sách xã hội và chuyển đổi số”. Hằng tuần, tổ chức rà soát, đôn đốc các phòng 
chuyên môn thực hiện, hoàn thành nhiệm vụ Thành ủy, Hội đồng nhân dân, Ủy 
ban nhân dân thành phố giao. 

- Công tác cải cách thủ tục hành chính (TTHC) được tiếp tục tập trung cải 
thiện theo hướng tăng xử lý trực tuyến cấp độ 3, cấp độ 4, tăng cường công khai 
minh bạch; chống mọi hành vi nhũng nhiễu, tiêu cực. 

- Thực hiện việc sử dụng Hệ thống tiếp nhận, trả lời phản ánh, kiến nghị của 
người dân, doanh nghiệp trên Cổng thông tin điện tử của Chính phủ; thông báo số 
điện thoại đường dây nóng để tiếp nhận và xử lý thông tin của doanh nghiệp.  

- Tiếp tục tập trung đẩy mạnh công tác cải cách hành chính, cải thiện môi 
trường đầu tư - kinh doanh: (i) Tăng cường áp dụng hệ thống quản lý chất lượng 
ISO, công nghệ thông tin trong giải quyết thủ tục hành chính, rút ngắn quy trình 
xử lý, giảm số lượng và đơn giản hóa nội dung hồ sơ, giảm thời gian và chi phí 
thực hiện thủ tục hành chính. Năm 2024 giảm hơn 20% thời gian xử lý nội bộ 
TTHC hành chính thuộc thẩm quyền; (ii) 38/54 thủ tục hành chính thực hiện trực 
tuyến mức độ 3, mức độ 4. 

3. Hội nhập quốc tế về kinh tế: 

3.1. Về nâng cao năng lực cạnh tranh của thành phố, doanh nghiệp và sản 
phẩm: 

- Về công tác xúc tiến đầu tư: 

10 tháng đầu năm 2024, Ban Quản lý đã tham gia và tổ chức trên 40 Chương 
trình, Hội nghị xúc tiến đầu tư với các doanh nghiệp trong nước và quốc tế, trong 
đó có các chương trình xúc tiến đầu tư của thành phố tại Đài Loan (Trung Quốc), 
Hàn Quốc, Nhật Bản, Trung Quốc; phối hợp với Đại sứ quán Hoa Kỳ tại Việt 
Nam tổ chức Hội thảo “Đạt mục tiêu Net-Zero: Hoa Kỳ- Việt Nam giảm phát thải 
carbon trong sản xuất công nghiệp tại thành phố Hải Phòng”… 

Các chương trình xúc tiến đầu tư của Ban Quản lý đã mang lại hiệu quả cao, 
mở ra cơ hội về kết nối, hợp tác với nhiều Hiệp hội, Tập đoàn lớn trong lĩnh vực 
chip bán dẫn, tạo ra cơ hội phát triển đối với lĩnh vực sản xuất chip bán dẫn tại 
Việt Nam và đặc biệt là thành phố Hải Phòng có nhiều tiềm năng và cơ hội trong 
ngành công nghiệp chip bán dẫn và trí tuệ nhân tạo (AI); đã thu hút được nhiều 
tập đoàn, doanh nghiệp lớn trên thế giới đầu tư trong các KCN, KKT như: Tập 
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đoàn SK Hàn Quốc đầu tư 500 triệu USD, Tập đoàn LG tăng vốn thêm 1 tỷ USD, 
Công ty Kyocera tăng vốn thêm 237 triệu USD,... và nhiều nhà đầu tư lớn đang 
nghiên cứu, chuẩn bị đầu tư. 

Đặc biệt, chuyến công tác tại Hàn Quốc của thành phố Hải Phòng (từ 22/4-
27/4/2024) do đồng chí Lê Tiến Châu- Ủy viên Trung ương Đảng, Bí thư Thành 
ủy Hải Phòng, Trưởng đoàn Đại biểu Quốc hội Hải Phòng- trưởng đoàn đã ký kết 
nhiều thỏa thuận hợp tác trên các lĩnh vực đầu tư, y tế với nhiều đối tác Hàn Quốc; 
ký kết thỏa thuận hợp tác giữa Công ty TNHH Samsung Engineering và Công ty 
CP Tập đoàn Đầu tư Sao Đỏ; trao Giấy chứng nhận đầu tư mới, tăng vốn đầu tư 
cho nhiều Tập đoàn lớn tại Hàn Quốc với tổng số vốn 400 triệu USD. 

- Về phát triển công nghiệp: 

(1) Tình hình thu hút đầu tư tại các khu công nghiệp Hải Phòng  

Thu hút đầu tư trực tiếp nước ngoài (FDI) 

+11 tháng đầu năm 2024: Thu hút 56 dự án đầu tư FDI cấp mới với số vốn 

621 triệu USD; 49 dự án FDI điều chỉnh tăng vốn với số vốn tăng thêm 2.226 

triệu USD; góp vốn mua cổ phần 05 dự án với 21,4 triệu USD; tổng vốn thu hút 

đầu tư ước đạt 2.869 triệu USD, đạt 143,5% kế hoạch năm1. 

+ Lũy kế đến tháng 11 năm 2024: Thu hút 581 dự án đầu tư trực tiếp nước 

ngoài với tổng vốn đầu tư ước đạt 28.850 triệu USD.  

 Thu hút đầu tư trong nước (DDI) 

+ 11 tháng đầu năm 2024: Thu hút 10 dự án đầu tư DDI cấp mới với số vốn 

2.057 tỷ đồng; điều chỉnh tăng vốn 05 dự án với số vốn tăng thêm đạt 214 tỷ đồng, 

tổng vốn thu hút đầu tư ước đạt 2.271 tỷ đồng. 

+ Lũy kế đến tháng 11 năm 2024: Thu hút 229 dự án đầu tư trong nước với 

tổng vốn đầu tư ước đạt 320.836 tỷ đồng.   

(2) Một số chỉ tiêu chủ yếu trong hoạt động sản xuất kinh doanh của các 
doanh nghiệp hoạt động trong các KCN 

- Doanh thu: Ước đạt 29.592 triệu USD, đạt 93,57% kế hoạch năm2. 

- Xuất khẩu: Ước đạt 24.806 triệu USD, đạt 93,61% kế hoạch năm3. 

- Nhập khẩu: Ước đạt 19.651 triệu USD, đạt 93,58% kế hoạch năm4. 

- Nộp ngân sách: Ước đạt 12.487 tỷ đồng, đạt 92,54% kế hoạch năm5. 

(3) Tình hình lao động, việc làm: 

Tổng số lao động đang làm việc tại các KCN, KKT là 201.034 lao động, tăng 
13,5% so với năm 2023. Trong đó: lao động Việt Nam: 196.277 người, tăng 
13,9% so với năm 2023 (172.210 người); lao động nước ngoài: 4.757 người, giảm 
2,1% so với năm 2023 (4.862 người).  

Thu nhập bình quân 11,52 triệu đồng/người/tháng. Quan hệ lao động, an ninh 
trật tự, an toàn vệ sinh lao động ổn định. 

                                                 
1 Kế hoạch thu hút FDI năm 2024 là 2 tỷ USD 
2 Kế hoạch doanh thu năm 2024: 754.775 tỷ đồng (tương đương: 31.872 triệu USD). 
3 Kế hoạch xuất khẩu năm  2024: 26.050 triệu USD. 
4 Kế hoạch nhập khẩu năm 2024: 21.328  triệu USD. 
5 Kế hoạch nộp ngân sách năm 2024: 11.895 tỷ đồng. 
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(4) Tình hình đầu tư phát triển hạ tầng các khu công nghiệp, khu kinh tế:  

- Về nhiệm vụ điều chỉnh quy hoạch chung xây dựng khu kinh tế Đình Vũ- 
Cát Hải đến năm 2045: Sau khi Thủ tướng Chính phủ ban hành Quyết định số 
51/QĐ-TTg ngày 15/01/2024, Uỷ ban nhân dân thành phố đã có Văn bản số 
665/VP-QH ngày 30/01/2024 về việc triển khai Quyết định phê duyệt Nhiệm vụ 
điều chỉnh Quy hoạch chung xây dựng khu kinh tế Đình Vũ- Cát Hải đến năm 
2045. Ngày 30/10/2024, Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng đã trình Uỷ ban 
nhân dân thành phố tại Tờ trình số 4848/TTr-BQL về việc thẩm định Đồ án điều 
chỉnh Quy hoạch chung xây dựng khu kinh tế Đình Vũ- Cát Hải đến năm 2045. 

- Về thành lập khu kinh tế ven biển phía Nam Hải Phòng: Ngày 12/6/2024, 
Uỷ ban nhân dân thành phố đã có Tờ trình số 96/TTr-UBND trình thủ tướng Chính 
phủ phê duyệt thành lập khu kinh tế ven biển phía Nam Hải Phòng, căn cứ Tờ 
trình số 2518/BQL-QLĐT ngày 10/6/2024 của Ban Quản lý Khu kinh tế Hải 
Phòng. Ngày 27/8/2024,UBND thành phố đã có văn bản báo cáo gửi Bộ Kế hoạch 
và Đầu tư tại Văn bản số 1925/UBND-XD5 báo cáo, làm rõ một số nội dung theo 
yêu cầu của Bộ Kế hoạch và Đầu tư tại Văn bản số 6351/BKHĐ-QLKKT ngày 
09/8/2024. Ngày 27/9/2024, Bộ Kế hoạch và Đầu tư tiếp tục có Văn bản số 
7901/BKHĐT-QLKKT đề nghị bổ sung, làm rõ một số nội dung. Ban Quản lý 
Khu kinh tế Hải Phòng đã hoàn thiện văn bản giải trình và Đề án gửi Uỷ ban nhân 
dân thành phố trả lời Bộ Kế hoạch và Đầu tư (Văn bản số 4466/BQL-QLĐT ngày 
04/10/2024). Bộ Kế hoạch và Đầu tư đã có báo cáo thẩm định trình Thủ tướng 
Chính phủ xem xét, phê duyệt theo quy định. 

- Về kiểm tra, giám sát, xử lý các vi phạm trong hoạt động sản xuất, kinh 
doanh và xuất nhập khẩu trên địa bàn. 

Trong năm 2024, đã xây dựng và triển khai Kế hoạch số 1718/KH-BQL ngày 
19/4/2024 về việc giám sát dự án đầu tư không sử dụng vốn nhà nước tại khu kinh 
tế Đình Vũ - Cát Hải và các khu công nghiệp năm 2024; tổ chức và phối hợp với 
Thành ủy Hải Phòng tổ chức các Hội nghị đối thoại, tiếp xúc với doanh nghiệp 
trong KCN, KKT mong muốn lắng nghe các ý kiến, kiến nghị của các nhà đầu tư, 
các doanh nghiệp để kịp thời tháo gỡ vướng mắc, khó khăn cho các nhà đầu tư, 
doanh nghiệp trong quá trình hoạt động, sản xuất kinh doanh của dự án trong 
KCN, KKT; hướng dẫn kịp thời doanh nghiệp phòng chống, ứng phó với bão số 
3 Yagi và khắc phục thiệt hại sau bão. 

4. Hội nhập quốc tế về văn hóa, xã hội, giáo dục và đào tạo, khoa học và 
công nghệ, y tế, lao động, thể thao và các lĩnh vực khác 

4.1. Về an sinh xã hội, lao động: 

- Tiếp tục vận hành hiệu quả trang web tư vấn, giới thiệu việc làm 
https://hezaworks.vn nhằm hỗ trợ, tạo điều kiện cho các doanh nghiệp trong khu 
công nghiệp, khu kinh tế có nhu cầu tuyển dụng và đào tạo lao động, đáp ứng yêu 
cầu về lao động của các doanh nghiệp; đồng thời giúp doanh nghiệp tuyển dụng 
đủ lao động ổn định sản xuất kinh doanh; đến nay đã có trên 25.000 lượt truy cập, 
tìm hiểu thông tin, đã tư vấn, giới thiệu cho hàng trăm lao động tìm được việc làm 
ổn định.  

- Tiếp tục phối hợp với Công đoàn Khu kinh tế tiến hành triển khai việc 
hướng dẫn các doanh nghiệp đủ điều kiện thành lập tổ chức công đoàn tại doanh 
nghiệp nhằm bảo vệ quyền lợi chính đáng của người lao động. 

https://hezaworks.vn/
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- Thường xuyên nắm bắt tình hình thực tế của các doanh nghiệp về thực hiện 
pháp luật lao động, qua đó phát hiện sớm những khó khăn, vướng mắc, vi phạm 
hiện nay của doanh nghiệp để kịp thời hướng dẫn khắc phục. 

- Tập trung hỗ trợ đào tạo, giới thiệu việc làm cho đối tượng là quân nhân 
xuất ngũ trên địa bàn thành phố; đã hỗ trợ đào tạo, giới thiệu việc làm cho hơn 
2.000 quân nhân xuất ngũ tại các huyện An Lão, Kiến Thụy, Thủy Nguyên. 

- Phối hợp Hiệp hội doanh nghiệp Hàn Quốc (KOCHAM) trao tặng gần 
200 máy tính cho các trường học trên địa bàn thành phố, nhằm giúp các em học 
sinh tiếp cận và ứng dụng công nghệ tin thành thạo và hiệu quả, đẩy nhanh quá 
trình chuyển đổi số, cải cách hành chính của thành phố. 

- Phối hợp doanh nghiệp trong KCN, KKT hỗ trợ xây và tặng 5 nhà tình 
nghĩa cho đối tượng chính sách trên địa bàn huyện An Lão, huyện Tiên Lãng. 

4.2. Về bảo vệ tài nguyên và môi trường: 

- Tham gia ý kiến về hồ sơ đề nghị phê duyệt chủ trương chuyển mục đích 
sử dụng rừng sang mục đích khác thực hiện dự án đầu tư xây dựng và kinh doanh 
hạ tầng Khu công nghiệp Cảng cửa ngõ quốc tế Hải Phòng. 

- Phối hợp tham gia ý kiến Dự thảo Tờ trình của UBND thành phố đề nghị 
xây dựng Nghị quyết của HĐND thành phố quy định các tiêu chí để quyết định 
thực hiện đấu thầu lựa chọn nhà đầu tư thực hiện dự án đầu tư có sử dụng đất trên 
địa bàn thành phố; phổ biến tuyên truyền triển khai thi hành Luật Đất đai 2024 có 
hiệu lực từ 01/8/2024. 

- Tổ chức lựa chọn nhà đầu tư thực hiện Dự án đầu tư xây dựng Nhà máy xử 
lý chất thải rắn sinh hoạt bằng công nghệ đốt rác phát điện tại Đình Vũ, quận Hải 
An: Ban Quản lý đã triển khai các hoạt động lựa chọn nhà thầu đối với gói thầu 
số 01: Tư vấn lựa chọn nhà thầu xây dựng hồ sơ mời thầu và tổng hợp, phân loại 
hồ sơ dự thầu lựa chọn nhà đầu tư thực hiện Dự án. Đến nay, Ban Quản lý phê 
duyệt kết quả lựa chọn nhà thầu gói thầu số 01 tại Quyết định số 3238/QĐ-BQL 
ngày 23/7/2024, đã ký hợp đồng với đơn vị tư vấn là Công ty Cổ phần Tư vấn xây 
dựng Điện 1 và thành lập Tổ chuyên gia để lập HSMT lựa chọn nhà đầu tư thực 
hiện Dự án tại Quyết định số 3262/QĐ-BQL ngày 24/7/2024. 

Ban Quản lý đã xây dựng dự thảo và xin ý kiến các thành viên Tổ công tác 
theo Quyết định số 696/QĐ-UBND theo chỉ đạo của Tổ trưởng Tổ công tác tại 
văn bản số 101/TCT-MT ngày 04/9/2024. Hoàn thiện dự thảo hồ sơ mời thầu, báo 
cáo Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố và gửi Sở Kế hoạch và Đầu tư thẩm định 
theo quy định tại văn bản số 4005/BQL-QLĐT ngày 09/09/2024. 

Ngày 12/9/2024, Sở Kế hoạch và Đầu tư đã có văn bản số 3127/KHĐT-KTN 
lấy ý kiến thẩm định của các ngành về hồ sơ mời thầu, đã tổ chức họp lấy ý kiến 
các ngành ngày 18/9/2024. Ngày 23/9/2024, trên cơ sở ý kiến tham gia của các 
ngành, Sở Kế hoạch và Đầu tư đã có văn bản số 3224/KHĐT-KTN đề nghị Bên 
mời thầu - Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng rà soát, bổ sung, hoàn thiện lại dự 
thảo hồ sơ mời thầu. 

II. Đánh giá: 

1. Những khó khăn, vướng mắc và vấn đề còn tồn tại trong quá trình thực 
hiện hội nhập quốc tế: 
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- Việc thành lập các khu công nghiệp thuộc thẩm quyền Thủ tướng Chính 
phủ, Bộ Kế hoạch và Đầu tư là cơ quan chủ trì, thành phố không được chủ động 
trong quá trình thực hiện các thủ tục đầu tư dự án. Trong khi đó, Nghị định 
35/2022/NĐ-CP ra đời có một số quy định mới liên quan đến điều kiện thành lập 
khu công nghiệp, bao gồm điều kiện về quy hoạch xây dựng và quy hoạch khu nhà 
ở công nhân, dẫn tới phải thực hiện thủ tục lập, thẩm định, phê duyệt các quy hoạch 
nêu trên. Do đó, tiến độ thành lập các khu công nghiệp mới còn chậm. 

- Khoản 6 Điều 9 Nghị định số 35/2022/NĐ-CP quy định: Tại thời điểm 
trình báo cáo nghiên cứu tiền khả thi dự án hạ tầng khu công nghiệp theo quy 
định của pháp luật về đầu tư công hoặc nộp hồ sơ đề nghị chấp thuận chủ trương 
đầu tư dự án đầu tư xây dựng và kinh doanh kết cấu hạ tầng khu công nghiệp hợp 
lệ theo quy định của pháp luật về đầu tư, tỷ lệ lấp đầy bình quân của các khu công 
nghiệp đã được thành lập trên địa bàn tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương đạt 
tối thiểu là 60%. 

Hiện nay, trên địa bàn thành phố Hải Phòng có 14 khu công nghiệp đã được 
thành lập, với tổng diện tích 6.100 ha, tỷ lệ lấp đầy bình quân các khu công nghiệp 
hiện nay là khoảng 65%. Nhưng nếu tính theo diện tích đất đã được giao, không 
tính diện tích lấn biển nhưng chưa san lấp tạo lập mặt bằng thì tỷ lệ lấp đầy bình 
quân đạt khoảng 84%. Tuy nhiên, với tỷ lệ lấp đầy bình quân các khu công nghiệp 
trên địa bàn thành phố như trên, hiện thành phố chỉ có thể thành lập thêm 1-2 khu 
công nghiệp, giai đoạn đến 2030 dự kiến thành lập được thêm 3-4 khu công 
nghiệp; không thể chủ động đáp ứng được yêu cầu về mặt bằng để kịp thời thu 
hút các nhà đầu tư. 

- Thành phố hiện còn khó khăn về nguồn lao động, đặc biệt lao động chất 
lượng cao chưa đáp ứng được nhu cầu của các doanh nghiệp và của xu hướng phát 
triển công nghiệp trong giai đoạn hiện nay. 

2. Nguyên nhân, lý do của các vấn đề tồn tại: 

- Thủ tục, quy định pháp luật còn phức tạp, còn một số chồng chéo, chưa 
thống nhất, nhất là về thành lập các KCN, bồi thường, hỗ trợ thu hồi đất cho xây 
dựng các KCN, KKT. 

- Một số địa phương, cơ quan, đơn vị liên quan chưa thực sự quyết liệt trong 
giải quyết dứt điểm các vướng mắc trong giải phòng mặt bằng các KCN liên quan. 
Công tác bồi thường, giải phóng mặt bằng để thực hiện các dự án đầu tư xây dựng 
cơ sở hạ tầng KCN, KKT còn chậm so với yêu cầu. 

- Việc đầu tư xây dựng và phát triển các khu công nghiệp trên địa bàn thành 
phố Hải Phòng có đặc thù về việc lấn biển, có thời gian thực hiện dài (do vướng 
mắc trong các thủ tục giao mặt biển, các yêu cầu về đầu tư tuyến đê biển, san lấp 
mặt bằng ảnh hưởng do giá cát san lấp tăng cao…). 

III. Đề xuất, kiến nghị: 

1. Đề xuất, kiến nghị với các cơ quan trung ương: 

- Kiến nghị Trung ương quan tâm, tạo điều kiện sớm phê duyệt Đề án thành 
lập khu kinh tế ven biển phía Nam Hải Phòng. 

- Kiến nghị về việc tăng cường phân cấp, phân quyền trong quản lý về lĩnh 
vực lao động, môi trường cho các Ban Quản lý KCN, KKT các địa phương. 
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- Kiến nghị Chính phủ quan tâm ban hành cơ chế, chính sách thích ứng với 
thuế doanh nghiệp tối thiểu toàn cầu. 

- Kính đề nghị Chính phủ quan tâm chỉ đạo, đẩy nhanh tiến độ xây dựng dự 
thảo Luật Quản lý khu kinh tế, khu công nghiệp để trình Quốc hội xem xét thông 
qua làm cơ sở pháp lý ổn định cho quản lý các khu kinh tế, khu công nghiệp. 

2. Đề xuất, kiến nghị với Ủy ban nhân dân thành phố: 

- Quan tâm chỉ đạo việc ưu tiên cấp điện đầy đủ, liên tục cho các KCN. Đồng 
thời, nghiên cứu, thu hút đầu tư các dự án về năng lượng, đặc biệt là năng lượng tái 
tạo nhằm đảm bảo ổn định về điện phục vụ cho sản xuất trong các khu công nghiệp. 

- Quan tâm chỉ đạo xử lý các vướng mắc về quy hoạch, đẩy nhanh công tác 
giải phóng mặt bằng của các khu công nghiệp đã được thành lập. 

- Tiếp tục tập trung phát triển kết cấu hạ tầng kỹ thuật của thành phố, đặc biệt 
là hạ tầng giao thông như hệ thống giao thông kết nối từ các khu công nghiệp đến 
các trục đường chính, các cảng biển, cửa khẩu. 

- Đẩy mạnh phát triển nhà ở xã hội, nhà ở cho người lao động tại các khu công 
nghiệp bao gồm việc đầu tư xây dựng và ban hành những chính sách hỗ trợ người 
lao động mua nhà ở xã hội. 

- Đầu tư phát triển hạ tầng xã hội như các cơ sở giáo dục, y tế, văn hóa, du lịch, 
cơ sở lưu trú chất lượng cao nhằm thu hút, giữ chân người lao động tới làm việc tại 
thành phố, đặc biệt là lực lượng chuyên gia, lao động tay nghề cao. 

- Nghiên cứu, xây dựng, đề xuất những cơ chế, chính sách đặc thù cho thành 
phố Hải Phòng trong phát triển công nghiệp, phát triển nguồn nhân lực, đặc biệt là 
nhân lực chất lượng cao. 

- Nghiên cứu xây dựng cơ chế chính sách, các điều kiện khuyến khích các doanh 
nghiệp thành lập các bộ phận đổi mới sáng tạo, trung tâm nghiên cứu và phát triển 
trên địa bàn thành phố. 

- Chỉ đạo xây dựng chính sách hỗ trợ đào tạo các nghề trọng điểm theo định 
hướng phát triển của thành phố. 

- Chỉ đạo hỗ trợ, khuyến khích mạnh mẽ các tập đoàn, doanh nghiệp có vốn đầu 
tư trong nước (DDI) liên kết, liên doanh với doanh nghiệp có vốn đầu tư trực tiếp 
nước ngoài (FDI). 

- Chỉ đạo xây dựng Kế hoạch triển khai Khu kinh tế ven biển phía Nam. 

IV. Phương hướng, nhiệm vụ năm 2025: 

- Đẩy mạnh thực hiện toàn diện các kế hoạch năm 2025. 

- Quyết tâm khắc phục những tồn tại, hạn chế, vượt qua những khó khăn, 
thách thức hoàn thành và phấn đấu hoàn thành vượt chỉ tiêu thu hút vốn đầu tư 
FDI giai đoạn 2021-2025 (12,5-15 tỷ USD). 

- Thực hiện tốt công tác quản lý quy hoạch, trật tự xây dựng, đẩy nhanh tiến 
độ xây dựng mới các KCN, các dự án trọng điểm. 

- Tăng cường quản lý đất đai, tài nguyên môi trường. 

- Tập trung nâng cao hiệu quả công tác thu hút, đào tạo lao động: Tiếp tục 
phối hợp với các sở, ban, ngành, đơn vị liên quan tăng cường công tác quản lý lao 
động nước ngoài trong KCN, KKT, rà soát, nắm bắt tình hình người lao động 
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nước ngoài làm việc tại các doanh nghiệp; Thực hiện tốt việc liên kết, đào tạo lao 
động, nguồn nhân lực chất lượng cao cho doanh nghiệp đáp ứng theo nhu cầu thực 
tế, nhằm nâng cao cạnh tranh; Tập trung nghiên cứu, đề xuất xây dựng các cơ chế, 
chính sách liên quan đến nhà ở xã hội cho công nhân, thiết chế công đoàn tại các 
KCN. 

- Tập trung đẩy mạnh công tác chuyển đổi số, công tác cải cách hành chính; 
tăng chỉ số cải cách hành chính (PAR INDEX), chỉ số năng lực cạnh tranh vào 
top 5 của thành phố. Đồng bộ số hóa và tăng cường ứng dụng eHeza trong quản 
trị và điều hành. 

- Sơ kết 03 năm thực hiện Nghị quyết số 06-NQ/TU ngày 07/4/2022 của Ban 
Thường vụ Thành ủy về nhiệm vụ và giải pháp đẩy mạnh công tác quản lý, phát 
triển các khu công nghiệp, cụm công nghiệp trên địa bàn thành phố đến năm 2025, 
định hướng đến năm 2030./. 

- Tăng cường công tác giám sát, đánh giá đầu tư theo quy định tại Điều 70 
Luật đầu tư, Nghị định 29/2021/NĐ-CP ngày 26/3/2021 của Chính phủ quy định 
về trình tự, thủ tục thẩm định dự án quan trọng quốc gia và giám sát, đánh giá đầu 
tư để có giải pháp tháo gỡ khó khăn hoặc hình thức xử lý cụ thể đối với từng 
trường hợp dự án KCN chậm tiến độ; xử lý kiên quyết các trường hợp chậm tiến 
độ do nguyên nhân chủ quan của nhà đầu tư. 

- Tăng cường giám sát nhà đầu tư thực hiện đầu tư xây dựng tuân thủ quy 
hoạch xây dựng, môi trường theo quy định của pháp luật; giám sát và đánh giá 
chất lượng công trình theo quy định của pháp luật về xây dựng. 

- Thực hiện tốt các Quy chế phối hợp giữa Ban Quản lý với các cơ quan liên 
quan. 

- Tập trung đẩy mạnh công tác cải cách hành chính; tiếp tục rà soát, sửa đổi, 
bổ sung, rút gọn, đơn giản hóa, rút ngắn thời gian thực hiện các thủ tục hành chính 
thuộc thẩm quyền giải quyết. 

- Tiếp tục quản lý, vận hành phát huy tối đa hiệu quả hệ dữ liệu điện tử của Ban 
Quản lý đã xây dựng, nâng cao hiệu quả quản lý các lĩnh vực, nâng cao năng suất 
công việc. Tiếp tục áp dụng mạnh mẽ công nghệ thông tin trong giải quyết công 
việc (họp trực tuyến; tiếp nhận, giải quyết TTHC qua dịch vụ công trực tuyến và 
dịch vụ bưu chính công ích,…), tiếp tục tuyên truyền, hướng dẫn nhà đầu tư, 
doanh nghiệp tăng cường thực hiện TTHC qua môi trường mạng; đẩy mạnh tuyên 
truyền (bằng văn bản, Website của Ban, trang fanpage) tới các doanh nghiệp cách 
thức, các bước giải quyết TTHC qua hệ thống dịch vụ công trực tuyến của thành 
phố, qua bưu chính công ích,… 

 B. Kết quả kết quả thực hiện Kế hoạch số 111/KH-UBND ngày 
18/5/2017 của Ủy ban nhân dân thành phố về thực hiện chương trình hành 
động số 20-Ctr/TU ngày 29/12/2016 của Ban Thường vụ Thành ủy thực hiện 
Nghị quyết số 06-NQ/TW ngày 05/11/2016 Hội nghị lần thứ tư Ban chấp hành 
Trung ương Đảng (khóa XII): 

I. Tình hình và kết quả thực hiện nhiệm vụ hội nhập quốc tế năm 2024: 

1.Tăng cường công tác tuyên truyền, nâng cao nhận thức về hội nhập quốc 
tế, kinh tế quốc tế: 
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- Chủ động tuyên truyền, phổ biến về Hiệp định CPTPP, Hiệp định EVFTA 
cho các doanh nghiệp hoạt động trong khu công nghiệp, khu kinh tế thông qua 
trang thông tin điện tử, hội thảo, hội nghị tiếp xúc. 

- Cử cán bộ công chức tham gia các Hội thảo, Hội nghị tập huấn về hội nhập 
quốc tế do thành phố, các sở ban ngành tổ chức. 

2. Rà soát văn bản quy phạm pháp luật nhằm loại bỏ những quy định chồng 
chéo, không phù hợp với các cam kết quốc tế và nâng cao năng lực thực thi pháp 
luật: 

Thường xuyên phối hợp với Sở Tư pháp và các đơn vị liên quan rà soát các 
văn bản quy phạm pháp luật hiện hành để kiến nghị cơ quan có thẩm quyền sửa 
đổi, bổ sung, bãi bỏ, hoặc ban hành mới các văn bản quy phạm pháp luật đảm bảo 
phù hợp với các cam kết quốc tế và nâng cao năng lực thực thi pháp luật. 

3. Nâng cao năng lực cạnh tranh: 

3.1. Các giải pháp hỗ trợ phát triển ngành, sản phẩm. 

- Kết nối hợp tác đầu tư kinh doanh giữa doanh nghiệp FDI với các doanh 
nghiệp công nghiệp phụ trợ thành phố, doanh nghiệp FDI với các trường đại học 
và cơ sở đào tạo nghề trên địa bàn thành phố trong việc đào tạo và cung ứng lao 
động tại Hội nghị gặp gỡ, đối thoại với doanh nghiệp FDI năm 2024 do Thường 
trực Thành uỷ Hải Phòng tổ chức ngày 05/10/2024. 

- Tổ chức thực hiện các chương trình, hội nghị, hội thảo về hợp tác quốc tế, 
hợp tác đào tạo nghề, chuyển đổi số, khu công nghiệp sinh thái, quản lý, phát triển 
khu kinh tế, khu công nghiệp,...nhằm tuyên truyền, phổ biến, cập nhật chính sách 
pháp luật, kiến thức, kinh nghiệm thực tiễn, xu hướng phát triển kinh tế mới,... 
cho các doanh nghiệp hoạt động trong các khu công nghiệp, khu kinh tế Đình Vũ 
– Cát Hải trên địa bàn thành phố. 

- Phối hợp với Sở Công Thương tăng cường công tác thông tin, tuyên 
truyền, phổ biến pháp luật về thương mại, dự báo thị trường tới các doanh nghiệp 
hoạt động tại các KCN, KKT nhằm định hướng  phát triển sản xuất, hỗ trợ doanh 
nghiệp kịp thời ứng phó với những biến động của thị trường; tuyên truyền, phổ 
biến về Hiệp định CPTPP, EVFTA và các hiệp định thương mại tự do khác cho 
các doanh nghiệp hoạt động trong khu công nghiệp, khu kinh tế được thực hiện 
thông qua nhiều hình thức khác nhau. 

- Tập trung thực hiện nhiệm vụ được giao liên quan đến công tác xây dựng 
kết cấu hạ tầng phục vụ hội nhập quốc tế: Thành lập các khu công nghiệp mới, 
đẩy mạnh xây dựng hạ tầng khu công nghiệp, KKT Đình Vũ – Cát Hải, nhà ở cho 
công nhân, tham mưu triển khai Khu kinh tế ven biển phía Nam Hải Phòng, quy 
hoạch điều chỉnh KKT Đình Vũ – Cát Hải… 

3.2. Nâng cao hiệu quả thu hút đầu tư nước ngoài: 

 - Thu hút đầu tư theo hướng phát triển các cụm liên kết ngành và hình thành hệ 
sinh thái đổi mới sáng tạo trong KCN; đẩy nhanh việc chuyển đổi và xây dựng mới 
các KCN sinh thái, phát triển các loại hình KCN mới (KCN hỗ trợ, KCN chuyên 
ngành, KCN công nghệ cao…). 

- Kiểm soát việc thu hút đầu tư vào các KCN, trong đó gắn với thực hiện quy 
hoạch tổng thể quốc gia, quy hoạch vùng, quy hoạch tỉnh, chiến lược quốc gia về 
tăng trưởng xanh; thu hút đầu tư có chọn lọc, chủ động thu hút các tập đoàn hàng 
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đầu thế giới trong các ngành, lĩnh vực mà Việt Nam ưu tiên, các dự án công nghệ 
hiện đại, có cam kết chuyển giao công nghệ, mở rộng thị trường, phát triển chuỗi 
cung ứng, phát triển nguồn nhân lực cho doanh nghiệp trong nước tham gia sâu hơn 
vào chuỗi giá trị toàn cầu; hạn chế việc thu hút các dự án đầu tư sử dụng nhiều nước, 
hóa chất, năng lượng, có nguy cơ ô nhiễm môi trường cao, giá trị gia tăng thấp. 

- Xây dựng các chương trình, kế hoạch xúc tiến đầu tư trên cơ sở xác định 
đúng định hướng đầu tư trong từng năm, giai đoạn, đảm bảo phù hợp với tình hình 
thực tế, có tính khả thi, hiệu quả cao. 

- Tập trung nâng cao hiệu quả và đổi mới phương thức xúc tiến đầu tư cả trong 
và ngoài nước; chủ động chọn lọc, xúc tiến đầu tư theo hướng chuyên nghiệp, chủ 
động hơn, đúng trọng tâm, bám sát nhu cầu và thực tế của thành phố, trực tiếp đến 
từng tập đoàn, đối tác, hướng vào thị trường và sản phẩm cụ thể; tăng cường liên 
kết với các trung tâm xúc tiến đầu tư trực thuộc Bộ Kế hoạch và Đầu tư, các hiệp 
hội ngành hàng, tổ chức quốc gia và quốc tế, cơ quan đại diện ngoại giao Việt Nam 
ở nước ngoài, các cơ quan truyền thông đại chúng và doanh nghiệp. 

II. Đánh giá: 

(Như đã nêu tại Phần A) 

III. Kiến nghị: 
(Như đã nêu tại Phần A) 
IV. Phương hướng, nhiệm vụ năm 2025: 

(Như đã nêu tại Phần A) 

Trên đây là báo cáo của Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng, đề nghị quý Sở 
nghiên cứu, tổng hợp./.  

 

 
Nơi nhận: 

  - Như trên; 

- TB, PTB Bùi Ngọc Hải; 

- Cổng thông tin điện tử Heza; 

  - Lưu: VP, DN&GSĐT. 

 

 

KT. TRƯỞNG BAN 

PHÓ TRƯỞNG BAN 

 

 

 

 

 

Bùi Ngọc Hải 
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